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STATUTEN KERKGENOOTSCHAP 

 

New Alliance Church 

 
Artikel 1 – Naam en zetel 

 

a. De gemeente, opgericht op 31 januari 2026, is genaamd New Alliance Church, hierna ook genoemd “de 

gemeente” en is gevestigd te Assen. 

b. De gemeente kan deelnemen aan het civielrechtelijk verkeer en is een rechtspersoon als bedoeld in 

artikel 2 lid 1 Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek. 

 

Artikel 2 – Grondslag 

 

a. De gemeente erkent de Bijbel als het door de Heilige Geest geïnspireerde Woord van God en aanvaardt 

derhalve de Bijbel als grondslag voor het functioneren van de gemeente. 

 

Artikel 3 – Doel 

 

a. De gemeente stelt zich ten doel door het verkondigen van Gods Woord, mensen te brengen tot geloof in 

Jezus Christus en tot het beleven van gemeenschap met Hem en in Hem met elkaar. 

b. Christus Jezus te erkennen als almachtig Hoofd van de Kerk over de gehele wereld en om het Woord 

van God te onderwijzen aan alle volkeren. 

c. Om de Apostolische zending te vervullen door Gemeenten te vestigen die een plaats zullen zijn van 

lofprijzing en aanbidding van de Almachtige God. 

d. Om kandidaten aan te stellen voor de bediening, hen te onderzoeken en te bevestigen voor de aanname 

door de voorganger en oudsten naar de eisen gesteld in het Nieuwe Testament. 

e. De gemeente tracht haar doel te bereiken door: 

- het houden van samenkomsten; 

- prediking van het evangelie; 

- jeugd- en kinderwerk; 

- het houden van gebedskringen; 

- het geven van godsdienstonderwijs; 

- het verlenen van pastorale zorg; 

- alle andere wettige en passende middelen. 

 

Artikel 4 – Leden 

 

a. Leden der gemeente zijn zij, die: 

- tot persoonlijk geloof in Jezus Christus zijn gekomen en de Bijbel als grondslag voor hun leven 

hebben aanvaard, en die de visie van het kerkgenootschap delen, het beleid accepteren, zich onder 

gezag en de geestelijke bescherming ervan plaatsen; 

- de geloofsbasis van de gemeente onderschrijven, en regelmatig naar de Gemeente komen om de 

Heer te aanbidden; 

- zich als lid hebben aangemeld en door het bestuur zijn aangenomen. 

b. Het lidmaatschap eindigt door overlijden van het lid, door zijn opzegging van het lidmaatschap of, op 

geestelijke en/of disciplinaire gronden, op voordracht van de voorganger, door opzegging van zijn 

lidmaatschap door het bestuur, na voorafgaand advies van de Oudstenraad, nadat betrokkene van 

tevoren in de gelegenheid is gesteld zich te verantwoorden. 

c. De leden van de gemeente hebben toegang tot de daartoe opengestelde godsdienstoefeningen en 

bijeenkomsten. 

 

Artikel 5 – Vermogen 

 

a. Het tot verwezenlijking van het doel van de gemeente bestemde vermogen wordt gevormd door:  

- bijdragen van de leden van de gemeente; 

- subsidies, giften en donaties; 

- verkrijgingen krachtens erfstellingen, legaten, schenkingen of lastbevoordeling; 

- hetgeen op andere wijze wordt verkregen. 
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Artikel 6 – Bestuur 

 

a. Het bestuur van de gemeente bestaat uit ten minste twee leden. Indien het bestuur uit drie of meer leden 

bestaat, omvat het een voorzitter, een secretaris en een penningmeester. Indien het bestuur uit twee 

leden bestaat, worden de taken van secretaris en penningmeester door het bestuur onderling verdeeld. 

b. De voorzitter is tevens voorganger van de gemeente, tenzij het bestuur anders besluit. 

c. Bestuursleden worden benoemd door het bestuur, op voordracht van de voorzitter. 

d. Een bestuurslid kan te allen tijde zijn functie neerleggen. Voorts eindigt het lidmaatschap van het 

bestuur door overlijden of ontslag. 

e. Een bestuurslid kan worden ontslagen door het bestuur, op voordracht van de voorzitter, wegens 

handelingen in strijd met het belang van de gemeente of wegens andere ernstige redenen, nadat 

betrokkene in de gelegenheid is gesteld zich te verantwoorden. 

f. Een besluit tot ontslag vereist een meerderheid van ten minste twee derde van de uitgebrachte stemmen 

in een voltallige bestuursvergadering, met uitzondering van het betreffende bestuurslid. 

 

Artikel 7 – Bestuursbevoegdheid en vertegenwoordiging 

 

a. Het bestuur is belast met het besturen van de gemeente. 

b. De voorzitter vertegenwoordigt de gemeente; deze bevoegdheid komt bij diens ontstentenis toe aan de 

secretaris. 

c. Het bestuur is bevoegd tot het sluiten van overeenkomsten, waaronder het kopen, vervreemden of 

bezwaren van registergoederen. 

d. Het bestuur kan volmacht verlenen aan een of meer bestuursleden of derden. 

e. Bij besluiten of handelingen van belangrijke aard, waaronder in ieder geval begrepen statutenwijziging, 

ontbinding en andere door het bestuur als zodanig aangemerkte besluiten, laat het bestuur zich vooraf 

adviseren door de Oudstenraad. 

 

Artikel 8 – Oudstenraad 

 

1. De gemeente kent een Oudstenraad, bestaande uit ten hoogste tien personen. 

2. De Oudstenraad heeft tot taak de voorganger en het bestuur te adviseren bij het geestelijk en 

organisatorisch leiden van de gemeente. 

3. De leden van de Oudstenraad zijn leiders van verschillende bedieningen binnen de gemeente. 

4. De leden van de Oudstenraad worden benoemd door het bestuur, op voordracht van de voorzitter. 

5. De Oudstenraad heeft geen bestuursbevoegdheden en kan de gemeente niet vertegenwoordigen. 

6. De wijze van functioneren, de vergaderfrequentie en de nadere taken van de Oudstenraad kunnen 

worden vastgelegd in een huishoudelijk reglement. 

 

Artikel 9 – Bestuursvergaderingen 

 

a. Het bestuur vergadert zo vaak als nodig, doch ten minste viermaal per jaar. 

b. Het bestuur kan slechts besluiten nemen indien de meerderheid van de in functie zijnde bestuursleden 

aanwezig of vertegenwoordigd is. 

c. Besluiten worden genomen met volstrekte meerderheid van stemmen, tenzij deze statuten anders 

bepalen. 

d. Bij staking van stemmen beslist de voorzitter. 

e. Het bestuur kan ook buiten vergadering besluiten nemen, mits alle bestuursleden in de gelegenheid zijn 

gesteld hun mening kenbaar te maken. 

 

Artikel 10 – Huishoudelijk Reglement  

 

a. Het bestuur is bevoegd een of meerdere reglementen vast te stellen, waarin die onderwerpen worden 

geregeld, welke niet in deze statuten zijn vervat.  

b. Het reglement mag niet met de wet of deze statuten in strijd zijn.  

c. Het bestuur is te allen tijde bevoegd het reglement te wijzigen of op te heffen. 

 

Artikel 11 – Statutenwijziging en ontbinding 

 

a. Statutenwijziging of ontbinding van de gemeente kan slechts plaatsvinden op voorstel van de voorzitter, 

bij besluit van het bestuur. 
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b. Het besluit vereist een meerderheid van ten minste twee derde van de uitgebrachte stemmen in een 

bestuursvergadering waarin ten minste twee derde van de bestuursleden aanwezig is. 

c. Indien het vereiste quorum niet wordt gehaald, kan binnen vier weken een tweede vergadering worden 

gehouden waarin het besluit kan worden genomen met een meerderheid van twee derde van de 

uitgebrachte stemmen. 

d. Bij ontbinding is het bestuur belast met de vereffening. Een eventueel batig liquidatiesaldo wordt 

besteed ten behoeve van een andere algemeen nut beogende instelling. 

 

Artikel 12 – Slotbepalingen 

 

a. In alle gevallen, waarin zowel de wet als deze statuten niet voorzien, beslist het bestuur.  

b. Dit statuut is vastgesteld voor het eerst op 31 januari 2026. Hierbij zullen de volgende personen als 

bestuursleden optreden: 

- Corné Kuipers (Voorzitter); 

- Ana Luisa Castro Kuipers (Secretaris); 

- [vacant] (Penningmeester). 

 

 

  

 

 


